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 :سوابق اجرايی

  و مشاور ریاست انتشارات 0930تا  0931مدیریت پشتیباني انتشارات ساد از سال 

  و  30ماه )سالهای  4سال و  2مدیر کنترل کیفیت شرکت ایران سیستم و عضو هیئت مدیره شرکت به مدت

32) 

  0930تا  0931ارشد منابع انساني شرکت ایران سیستم از سال مشاور 

  0931مشاور آموزش و بهسازی منابع انساني شرکت دژاب کوثر از سال 

  مشاور پروژه هایOnet  شرکتها و سازمانها 

 جهاد دانشگاهي و دانشگاه علم و فرهنگ ---دبیر اجرایي نمایشگاه کسب و کارهای موفق در فضای مجازی

0931 

 ر صندوق پژوهش و فناوری ماندگار سازمان اوقاف مشاو 

 )گزینه مدیرعاملي صندوق پژوهش و فناوری عدالت )دانشگاه عدالت 

 ...و 

 

 فعاليت های آموزشی و پژوهشی:

 فعاليت های آموزشی )تدريس(:

  رشته منابع انساني کلاس دکتر  0932مدرس روش تحقیق در مدیریت در مقاطع ارشد و دکتری از سال

 ساعت( 21دانشکده مدیریت دانشگاه تهران )دستیار استاد به مدت حدودا ---زادهتقي 

  رشته بازاریابي کلاس دکتر میرا 0932مدرس روش تحقیق در مدیریت در مقاطع ارشد و دکتری از سال- 

 ساعت( 21دانشکده مدیریت دانشگاه تهران )دستیار استاد به مدت حدودا 

  دکتر طالقاني )دستیار استاد به  0932کارشناسي و کارشناسي ارشد از سال مدرس دروس مدیریت مقطع

 ساعت( 011مدت حدودا 

  نیم سال در مقطع کارشناسي دانشگاه آزاد اسلامي واحد تهران جنوب 0مدرس درس تحقیق در عملیات ،

 .0419اول سال 
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 پژوهشی: برخی از افتخارات

  سیستم تولید سلولي با پروفسور نیکبخش جوادیان در دارنده مقاله در مقطع کارشناسي در زمینه

 )دانشگاه صنعتي امیرکبیر( هشتمین کنفرانس بین المللي مهندسي صنایع به زبان انگلیسي

  در زمینه صرفا مدیریتي و مجموعا سه مقاله  2104دارنده دو مقاله چاپ شده در مجلات الزویر در سال

 در الزویر

  پرفروش ترین کتاب مدیریت تحول و مرجع رشته های خط مشي گذاری مصاحبه شده توسط ایبنا برای

 0932در سال 

 www.ibna.ir/vdcjxtev8uqehtz.fsfu.html 

 دارنده کتاب به زبان انگلیسي در رشته مدیریت در زمینه مدیریت منابع انساني 

  مقاله پذیرش مستقیم از مجله توسعه کارآفریني برترین مجله علمي پژوهشي وISC 

 رش مستقیم از مجله پذیJournal of Destination Marketing & Management  یکي از

 بهترین مجلات الزویر

  تسلط بالا به زبان انگلیسي(Native) 

  مجلات داور ISI WOS معتبر مانندMarketing Intelligence and Planning   انتشارات

Emerald ،Elsevier  مقاله  22و... و داوری بیش از 

 ...و 

 فعاليت های فرهنگی:

  آشنایي و تسلط به اصول قرائت قرآن کریم 

  آشنایي و تسلط به نهج البلاغه 

  دارنده مقاله در حوزه مدیریت و فرهنگ جهادی بر مبنای فرمایشات مقام معظم رهبری )مد ظله العالي( در

 همایش مدیریت جهادی در دانشگاه امام صادق )ع( با دکتر مجید مختاریان پور

 رنده ضمیمه کتاب کسب و کار روستایي در حوزه کسب و کارهای کشاورزی از نگاه اهل بیت )ع(نگا 
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  مشترک دانشگاه پوترا و  0931سال  ها و رویکردها( ها، مدل سازی نوآوری )استراتژی کارگاه تجاریشرکت در

 دانشگاه علم و فرهنگ

  در ایکنا 0932سازی سال کارگاه تجاری شرکت در 

 

 پژوهشی:فعاليت های 

 کتابها:

 ( انتشارات آذرین مهر0932مدیریت استراتژیک .) ---ترجمه و گردآوری 

 ( انتشارات آذرین مهر0932رفتارسازماني: هوش هیجاني و رهبری تحول آفرین .)- تالیف 

 ( انتشارات سروش و ستاره0932مدیریت استعداد .)- گردآوری 

 ( 0932رسانه های دیجیتال و دولت الکترونیک .)تالیف -انتشارات طهورا 

 ( انتشارات مکث نظر 0932مسائل عمومي مدیریت دولتي ایران.)- تالیف 

 ( انتشارات مکث نظر0939مدیریت تحول .)-  ،برای اولین بار در  2112ترجمه کتاب معتبر کریستینا دمرز

 ایران

 ( انتشارات رصد علم0939بانکداری الکترونیک .)- تالیف 

 ( انتشارات رصد علم0939کسب و کار روستایي .)-  تالیف 

 ( انتشارات قلم علم0932مسائل عمومي مدیریت .)- ترجمه 

 ( ناشر مولف0939تصمیم گیری در سیستم اطلاعات مدیریت .)-تالیف 

 ( انتشارات سروش و ستاره0939ابزارهای مدیریت منابع انساني .)-  تالیف به زبان انگلیسي 

 ( ترجمه انتشارات نگاه دانش0939مدیریت توسعه و حذف فقر اقتصادی ) 

 ( ترجمه انتشارات نگاه دانش0939مدیریت منابع انساني بین الملل ) 

 ( تالیف انتشارات نگاه دانش0934تئوری سازمان برای بخش دولتي .) 

 Human resource management practices   0934انتشارات سروش و ستاره   

  رات رصد علم(. انتشا0932سازماني )نوآوری استراتژیک با رویکرد دوسوتواني 
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 مقالات:

 الف( مقالات معتبر داخلی

  در سازمانها در بین ایرانیان. انضباطارتباط بین انتخاب بهینه مراکز آموزش الکترونیک و "مقاله با عنوان" 

 ایرانیان و پیشرفت ایران، تهران.گانه تحول در شخصیت  2کنفرانس ملي ویزگیهای ملي ( 0930)

  خوانسار، دومین همایش ملي مدیریت و کارآفریني،  (0932) "موانع توسعه کارآفریني."مقاله با عنوان

 .اصفهان

  ( 0932) "بررسي تاثیر مدیریت استعداد بر عملکرد اعضای هیئت علمي دانشگاه اصفهان"مقاله با عنوان

 چاپ شده "مدیریت دولتي"نشریه علمي پژوهشي 

  ( نشریه علمي 0932) "بررسي وضعیت عوامل فرهنگي موثر بر توسعه پایدار شهر تهران"مقاله با عنوان

 چاپ شده  "مدیریت دولتي "پژوهشي 

  ( 0939) "بررسي عوامل فردی و سازماني مؤثر بر فساد اداری در شعب بانک سپه استان قم"مقاله با عنوان

 چاپ شده  "مدیریت فرهنگ سازماني "نشریه علمي پژوهشي 

  بررسي تاثیر ابعاد رهبری معنوی مدیران بر کیفیت زندگي کاری کارکنان دانشگاه پیام نور  "مقاله با عنوان

 چاپ شده  "مدیریت در دانشگاه اسلامي"( نشریه علمي پژوهشي 0932) "مرکز سنندج

  های علم و فناوری:  بنیان مستقر در پارک های دانش ارائه مدل کارآفریني فناورانه در شرکت "مقاله با عنوان

 چاپ شده  "مدیریت دولتي"( نشریه علمي پژوهشي 0939) "رویکرد کیفي

  ایۀ اجتماعي بر کارآفریني سازماني )مورد مطالعه: شهرداری شهر قدس(بررسي تاثیر سرم"مقاله با عنوان" 

 چاپ شده  "مدیریت دولتي"( نشریه علمي پژوهشي 0934)

  گرایي مؤسسات خدماتي و بهداشتي بر نوآوری راهبردی )مطالعۀ موردی:  بررسي تأثیر مشتری"مقاله با عنوان

 ( چاپ شده 0934) "ولتيمدیریت د"نشریه علمي پژوهشي  "بیمارستان نیکان(

  های دانش بنیان مستقر در  عناصر کلیدی موثر بر توسعه کارآفریني فناورانه در شرکت"مقاله با عنوان

 چاپ شده  "توسعه کارآفریني"( نشریه علمي پژوهشي 0934) "های علم و فناوری در ایران پارک

javascript:void(0)
javascript:void(0)
javascript:void(0)
javascript:void(0)
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  کنان ادارۀ کل آموزش و پرورش استان بررسي عوامل فردی مؤثر بر قصد ترک شغلِ کار"مقاله با عنوان

 چاپ شده  "مدیریت دولتي"( نشریه علمي پژوهشي 0932) "کردستان

  بررسي تأثیر ابزار مدیریت منابع انساني بر بهبود عملکرد سازماني میان کارکنان دانشگاه "مقاله با عنوان

 چاپ شده  "مدیریت دولتي"( نشریه علمي پژوهشي 0932) "تهران

  شناسایي و بررسي مولفه های مدیریت و رهبری دوسوتوان در سازمانهای مبتني بر علم و "عنوان مقاله با

توسعه " پژوهشي( فصلنامه علمي 0931) "فناوری با رویکرد آمیخته )مطالعه موردی: جهاد دانشگاهي( 

 چاپ شده "تکنولوژی صنعتي

  به توجه با گردشگریفعال  فناورانه و علمي های سازمان در سازماني دوسوتواني مدل طراحي "مقاله با عنوان 

چاپ  "گردشگری و توسعه"پژوهشي ( فصلنامه علمي 0412) "(جهاددانشگاهي: موردمطالعه) سازی تجاری

 شده

  محصولات سازی تجاری منظور به محور فناوری های سازمان دوسوتواني توسعه الگوی طراحي "مقاله با عنوان 

چاپ  "مطالعات منابع انساني"( فصلنامه علمي پژوهشي 0412) "(دانشگاهي جهاد: موردپژوهي) نوآورانه

 شده

  منظور  محور به های فناوری طراحي الگوی توسعه دوسوتواني سازمان "مقاله با عنوان  "مقاله با عنوان

فرآیند "ژوهشي ( فصلنامه علمي پ0412) "سازی محصولات نوآورانه )موردپژوهي: جهاد دانشگاهي( تجاری

 چاپ شده "مدیریت و توسعه
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 ب( مقالات  مجلات خارجی

 ليست مقالات در جدول زير مشخص شده است:

نوع ايندکس  عنوان مجله عنوان مقاله

 مجله

 سال انتشار

Modeling Customer 

Satisfaction in the Food 

Industry of Iran 

 

Journal of Basic and 

Applied 

Scientific Research 

ISI-Listed 2102 

Identifying and prioritizing the 

effective factors on export 

development (Textile industry) 

 

Journal of Basic and 

Applied 

Scientific Research 

ISI-Listed 2102 

A survey on the relationship 

between organizational 

culture and improving agility 

methods in rural 

corporation of water and 

sewage in Bushehr province 

in Iran 

World of Sciences Journal ISC 2109 

Identifying the Dimensions of 

Talent Management Strategies 

International Research 

Journal of Applied and 

Basic Sciences 

ISC 2109 

Personality Characteristics and 

Entrepreneurship in Online 

context 

International Research 

Journal of Applied and 

Basic Sciences 

ISC 2109 

http://www.irjabs.com/en/?rid=1576
http://www.irjabs.com/en/?rid=1576
http://www.irjabs.com/en/?rid=1420
http://www.irjabs.com/en/?rid=1420
http://www.irjabs.com/en/?rid=1420
http://www.irjabs.com/en/?rid=1420


8 
 

How Spirituality Makes 

employee be more Effective and 

Empower 

Them? The Role of Spirituality in 

Leadership on Empowering the 

Employees of University of 

Tehran 

Jokull Journal ISI, WOS 

IF=1.6 

2104 

Strategic Management of 

Human 

Resources Using Human 

Resource Management Practices 

(HRMP) 

Applied Mathematics in 

Engineering, 

Management and 

Technology 

ISC, DOAJ 2104 

Providing a Management Model 

for the Development of Sports 

Tourism 

Procedia - Social and 

Behavioral Sciences 

Elsevier (Science 

Direct) 

2104 

An Investigation of the Barriers 

Related to Tourism Industry 

Development in Iran 

Procedia - Social and 

Behavioral Sciences 

Elsevier (Science 

Direct) 

2104 

Strategic relationship marketing, 

brand love and brand 

commitment: Case of social 

media companies 

Journal of Destination 

Marketing & 

Management 

Elsevier 

(Sciencedirect)- 

ISI WOS JCR IF= 

8.9 Accepted 

2101 

 و.....

 

 

 

http://www.sciencedirect.com/science/journal/18770428
http://www.sciencedirect.com/science/journal/18770428
http://www.sciencedirect.com/science/journal/18770428
http://www.sciencedirect.com/science/journal/18770428
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 :معتبر ج( کنفرانس های بين المللی

 ارائه شفاهی/پوستر کشور/شهر عنوان مقاله کنفرانس/سال انتشارنام 

Geomed 2013 Providing a 

Management Model 

for the Development 

of Sports Tourism 

 ارائه شفاهي ترکیه/کمر

Geomed 2013 An Investigation of 

the Barriers Related 

to Tourism Industry 

Development in Iran 

 پوستر ترکیه/کمر

5TH International 

Congress of 

Environmental 

Research 

2012/ ICER 2012 

An investigation of 

factors influencing 

citizen participation in 

Iran 

 ارائه شفاهي مالزی/کوالا ترنگانو

7th International 

Congress of 

Environmental 

Research (ICER-14), 

2014  

Citizen Participation 

in Iran (Methods, 

Approaches and 

Research Agenda) 

 ارائه شفاهي بنگلور/ هندوستان

107TH IASTEM 

INTERNATIONAL 

CONFERENCE 

Prague, Czech 

Republic, 2018 

The Effect of 

Organizational 

Climate And Job 

Satisfaction On 

Employees’ 

Preparedness In The 

Face Of Change In 

Universities (A Case 

Of Tehran University 

Of Medical Sciences) 

 ارائه شفاهي پراگ/جمهوری چک

RSEP 

INTERNATIONAL 

CONFERENCES 

ON SOCIAL ISSUES 

Identifying and 

Ranking the Factors 

Affecting the Lean 

Manufacturing 

 ارائه شفاهي  رم/ ایتالیا
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AND ECONOMIC 

STUDIES, 2018 

Deployment 

for Promoting Public 

Affairs (Case Study: 

Industrial -

Manufacturing 

Companies in Public 

Sector) 

14th RSEP 

International Social 

Sciences Conference 

The Impact of 

knowledge 

management system 

in Crisis Management 

Sectors for 

Leveraging Public 

Affair (Case study: 

Government Trading 

Corporation of Iran) 

 ارائه شفاهي  مادرید/ اسپانیا

International 

Conference on 

Business, 

Sustainability, 

Education, Humanities 

and Social Sciences 

(BESS-FEB-19)- 2019 

Sustainable 

Development Human 

Development & 

Economic Justice 

 ارائه شفاهي  لندن/ انگلستان

 

 


